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Vormingsweek juni

Tijdens deze week volgen of
geven ondersteuners

verschillende vormingen en zijn
zij wat minder in de scholen.

nieuwsbrief
JUNI 2025

Tijdens de evaluatievergadering worden er nieuwe doelen opgesteld voor de
doorlopers voor de start van het schooljaar.

eindevaluaties en vooruitblik op volgend schooljaar

JUNI

SEPTEMBER

OKTOBER

Aanmelden zelf kan vanaf augustus.

De doorlopers krijgen doelgerichte ondersteuning op basis van de doelen die
zijn vastgesteld tijdens de evaluatievergadering van dit schooljaar. Voor hen
wordt geen startvergadering meer gehouden; in plaats daarvan vindt een
evaluatievergadering plaats, afhankelijk van de context, behoeften en plannen.

genieten van de vakantieZOMER

Voor de nieuwe aanmeldingen zijn er acties mogelijk vanaf het moment dat er
een GC/IAC/OV4-verslag is.

De STO’s* in het secundair onderwijs worden georganiseerd in samenspraak
met de school (na de eerste klassenraad). In de lagere school kan dit
plaatsvinden vanaf 22 september.

We stellen steeds de ouders op de hoogte van onze aanwezigheid op de school.

Na het STO* kunnen ook steeds trajecten afgerond worden. Dit  uiteraard steeds
met medeweten van alle betrokken partijen.

*School Traject Overleg



leerkracht centraal
We zetten dit schooljaar extra in op
leersteun op maat van de leerkracht
naast de leersteun op maat van de
leerling.

We besteden extra aandacht aan
leersteun in de context van het
secundair onderwijs.

secundair onderwijs

Start schooljaar
We wilden zo snel mogelijk
aanwezig zijn op de klasvloer bij de
start van het schooljaar.

Dit schooljaar
legden 

we de focus op

CONTINUÏTEIT
We gingen voor inhoudelijke
continuïteit in onze werking. 

Zo’n visueel stappenplan, voorzien van foto's en video's, kan
tijdens praktijkvakken of stageopdrachten een ondersteuning
zijn om de juiste verzorgingstechnieken toe te passen. 

Dit schooljaar hebben we ingezet op het werken
vanuit de leervraag van de leerkracht. Een van
de werkvormen die we hier voor hebben ingezet
is de bootoefening. 

We vertrekken steeds vanuit het positieve, ervan
overtuigd dat er al veel goed gaat. Samen
bekijken we waar we als team tegenaan lopen
en stellen vervolgens prioriteiten. Op deze
manier komen we tot een gezamenlijke
leervraag.

Voor elke uitdaging zijn er meerdere
oplossingen. Via de bootoefening komen we tot
een gezamelijk gedragen plan van aanpak
waarin ieders stem beluisterd werd. 

Voor het praktijkvak dierverzorgingstechnieken
(domein Land- en Tuinbow) maakten de
ondersteuners een digitaal beeldboek voor een
leerling met autisme. Vertrekkend vanuit de
ondersteuningsvraag “Help ons met duidelijke
voorbeelden van bepaalde handelingen bij het
verzorgen of behandelen van dieren.”
Het werd een duurzaam hulpmiddel dat ook
klasbreed kan worden ingezet.

Deze oefening vind je terug
in de bijlage van deze mail.



MEET&GREET MET LOU, RAI EN NAN

Kijk je graag mee?

Via deze linken kom je rechtstreeks
op onze pagina’s terecht.

Op de hoogte blijven van Leersteuncentrum CO? 
Meer informatie vind je op onze website. 

www.leersteuncentrumco.be

Meer weten?

Nan is slechtziend en heeft
albinisme. Hierdoor heeft ze witte
haren en blauwe oogjes. Haar
linkeroog is ook iets meer naar
binnen gedraaid. Ze kan een
brilletje en een oogplakker dragen. 
Nan betekent dapper.

Deze poppen, elk met een verschillende beperking,
zijn ontworpen om in de klas te werken rond

diversiteit en inclusie.

“Elke pop is uniek, maar ze hebben met elkaar gemeen dat ze vaak een spiegel
vormen voor kinderen die representatie van zichzelf anders zo vaak moeten missen.”

#Atelier Mie Katoen

Lou heeft een motorische beperking. Ze
draagt voetspalkjes en een korset, die
helpen haar om rechtop te zitten en te
lopen. Lou houdt van grapjes maken en
is een echte doorzetter.
Lou betekent strijder.

Rai is doof en draagt een
C.I. (cochleair implantaat)
en/of een BAHA
(botverankerd hoortoestel)
Rai is een echt buitenkind,
klimt graag in de bomen en
houdt van spelen met
vriendjes.

Bij deze poppen horen
leuke prentenboeken

en activiteiten
waarmee de

leerkracht aan de slag
kan gaan. Hiermee

willen we een
inclusieve omgeving
creëren waarin alle

leerlingen zich
gewaardeerd en

begrepen voelen. 

https://www.instagram.com/leersteuncentrum_co/
https://www.facebook.com/leersteuncentrum.CO
https://www.leersteuncentrum.co/

